LA PI EG BRECHAS EN

POBLACION
ASPIRA A TRANSFORMAR
EL ENTORNO UNIVERSITARIO ADMINISTRATIVA
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Operario (zonas verdes, albanil, pintura) Seguridad

SOLO HOMBRES ' 1 MUJER /17,63 HOMBRES

FUENTE: Datos preliminares del Tercer diagnostico de brechas de género de la UNA con autoria
inédita de IEM.

L] o
f‘\)
oW L]
/ INSTITUTO (FI EG LJNA
DE ESTUDIOS
DE LA MUJER Politica para la igualdad
LINIVHRSIAL NACIENA y equidad de género

Expresar pqra IC]

Visibilizar y

Actuar I gua I d a CI #HablemosdelGUALDAD

PIEGUNA

ntactenos al
correo:
pieg@una.ac.cr




